Comune di OSTELLATO (FE) PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLE PERFORMANCE 2021/2023
obiettivo trasversale di particolare rilevanza

Titolo obiettivo

trasversale di OB. PARTICOLARE RILEVANZA N. 1: GESTIONE DELLE EMERGENZE METEO E DI PROTEZIONE CIVILE
particolare rilevanza

Descrizione sintetica

obiettivo: - . . - Lo . - L . . . . " . -

Attivazione della disponibilita ad entrare in servizio per i primi interventi sul territorio e servizio di informazione in caso di emergenze atmosferiche e di Protezione Civile
Settore coordinatore AREA USO ED ASSETTO DEL TERRITORIO con la collaborazione di AREA SERVIZI ALLA PERSONA Funzionario Berveglieri Elena
dell'obiettivo: coordinatore

dell'obiettivo:

Codice Obiettivo DUP

responsabile (*) Dipendenti
Priorita strateglca (da minimo 1 a massimo 10): 3 5
Complessita (da imo 1 a massimo 10): 3 5
o: 6 10
Peso dell'obiettivo rispetto agli altri obiettivi di particolare rilevanza (Peso obiettivo/somma pesi attribuiti a tutti gli obiettivi di particolare rilevanza*100=): 100
Macro-attivita previste per raggi i dell'obiettivo (*)
L C e . " Reportal ____
pistica di rifer! 0 (da compilare a fine anno)
Tempo
Settore Previsto/ anno 2021 anno 2022 anno 2023
Nr. Macro-attivita per Settore coinvolto Effettivo  [G [F [M[A[M[G[L [A ]S [O [N [D [1A sem [2” sem |1~ sem |2~ sem

Attivazione della disponibilita ad entrare in servizio per i primi interventi sul P X X [X X |X [X [X X |X [X X |X

territorio a tutela dell'incolumibilita dei cittadini e per preservare l'integrita del

patrimonio comunale in caso di emergenze atmosferiche e in caso di eventi

rilevanti ai fini di Protezione Civile

servizo UAT

2 Attivazione servizio di informazione ai cittadini in occasione di emergenza tali da
poter compromettere lincolumita pubblica (emergenze atmosferiche, chiusure,
strade, chiusura servizi ecc)

servizio alla

persona
INDICATORI MISURABILI (mini 1 indicatore per macro -attivita)

Nr. Macro ri o ot al

attivita di Descrizione indicatore Risultato atteso nel 2021 Risultato atteso nel 2022 Risultato atteso nel 2023 il i

riferimento (da compilare a fine anno)

1 Chiamate in servizio in occasione di eventi straordinari Numero chiamate in servizio in occasione di
eventi straordinari
Grado raggiungimento complessivo obiettivo tenuto conto del rispetto tempistica ed agli indicatori rilevati
(*) Per il 2021 - Per il personale dirigente e le posizioni o izzative la p le della retribuzi di risul da coll al grado di realizzazione degli obiettivi trasversali di particolare rilevanza, I diffe iata per ci; izi é definita dalla

Giunta nel modo seguente: non si ritiene di particolare rilevanza per il Resp bile dell’Area Uso ed Assetto del Territorio e dell'Area servizi alla Persona che verranno valutati nell'ambito degli obiettivi operativo-gestionali dell'area dl competenza



Comune di OSTELLATO (FE) PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLE PERFORMANCE 2021/2023
obiettivo trasversale di particolare rilevanza

Titolo obiettivo

trasversale di OB. PARTICOLARE RILEVANZA N. 2: PROLUNGAMENTO SERVIZIO ESTIVO NIDO COMUNALE
particolare rilevanza

Descrizione sintetica

obiettivo: s

Attivazione della disponibilita ad entrare in servizio per i primi interventi sul territorio e servizio di informazione in caso di emergenze atmosferiche e di Protezione Civile
Settore coordinatore AREA SERVIZI ALLA PERSONA Funzionario Baratti Francesca
dell'obiettivo: coordinatore

dell'obiettivo:

Codice Obiettivo DUP

responsabile (*) Dipendenti
Priorita strateglca (da minimo 1 a massimo 10): 3 3
Complessita gda imo 1 a massimo 10): 2 2
o: 5 5
Peso dell'obiettivo rispetto agli altri obiettivi di particolare rilevanza (Peso obiettivo/somma pesi attribuiti a tutti gli obiettivi di particolare rilevanza*100=): 100
Macro-attivita previste per raggi i dell'obiettivo (*)
L C e . " Reportal ____
= pistica di rifer! 0 (da compilare a fine anno)
empo
Settore Previsto/ anno 2021 anno 2022 anno 2023
Nr. Macro-attivita per Settore coinvolto Effettivo  [G [F [M[A[M[G[L [A ]S [O [N [D [1A sem [2” sem |1~ sem |2~ sem
1 Prolungamento del servizio di nido comunale per tutto il mese di luglio, al fine di P X [x
sostenere il ruolo educativo della famiglia e consentirne la conciliazione tra
impegni lavorativi e impegni di accudimento dei figli in eta 0-3 posticipando la
fine dell'anno educativa dal mese di giugno al mese di luglio. Organizzazione e
progettazione integrativa delle attivita educative/ricreative. Servizi alla
persona
INDICATORI MISURABILI (mini 1 indicatore per macro -attivita)
Nr. Macro ri o ot al
attivita di Descrizione indicatore Risultato atteso nel 2021 Risultato atteso nel 2022 Risultato atteso nel 2023 " -
riferimento (da compilare a fine anno)
1 Offerta del servizio nel mese di luglio Fruizione del servizio di nido da parte degli
utenti nel mese di luglio
Grado raggiungimento complessivo obiettivo tenuto conto del rispetto tempistica ed agli indicatori rilevati
(*) Per il 2021 - Per il personale dirigente e le posizioni o izzative la p le della retribuzi di risul da coll al grado di realizzazione degli obiettivi trasversali di particolare rilevanza, I diffe iata per ci; izi é definita dalla

Giunta nel modo seguente: non si ritiene di particolare rilevanza per il Resp bile dell’Area Uso ed Assetto del Territorio e dell'Area servizi alla Persona che verranno valutati nell'ambito degli obiettivi operativo-gestionali dell'area dl competenza



