
   

Unione dei Comuni 

Valli e Delizie 
Argenta – Ostellato – Portomaggiore 

Provincia di Ferrara 

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITÀ ESTERNA VOLONTARIA 
AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS.165/2001 

PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI 
“SPECIALISTA IN ATTIVITÀ TECNICHE CON ABILITAZIONE” 

AREA DEI FUNZIONARI E DELLE EQ 
PRESSO IL COMUNE DI OSTELLATO - SETTORE TECNICO 

(PROT. N. 008880 DEL 13/03/2024) 
 

AVVISO CRITERI VALUTAZIONE CURRICULA, ELENCO AMMESSI  
 E CALENDARIO COLLOQUIO 

 

 
IL PRESIDENTE 

DELLA COMMISSIONE NOMINATA CON DET.N. 243/2024 
 

Premesso che con determinazione n. 145 del 13/03/2024, esecutiva ai sensi di legge, è stato 
approvato l’avviso pubblico di mobilità ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii, per 
la copertura di n. 1 posto di “SPECIALISTA IN ATTIVITÀ TECNICHE CON 
ABILITAZIONE” AREA DEI FUNZIONARI E DELLE EQ (EX CAT. D) a tempo pieno e 
indeterminato da assegnare al Settore Tecnico del Comune di Ostellato, si rendono noti i Criteri 
di valutazione del Curriculum individuati nella seduta del 30/04/2024 dalla Commissione 
nominata con DT n. 243/2024:  
 
VALUTAZIONE DEL CURRICULUM MAX PUNTI 30,00 

A) VALUTAZIONE TITOLI  Max punti 10 
TITOLO DI STUDIO    
Diploma di laurea previsto dall’avviso  Fino a 7 punti  
     
ALTRI TITOLI    

Abilitazione  all'esercizio della 
professione di ingegnere o 
architetto 

 Fino a 2 punti  

Titoli post laurea (specializzazioni, 
master, dottorati ecc..) 

 Fino a 1 punto  

Iscrizione all’albo   Fino a 1 punto  
 
TOTALE PUNTEGGIO A 

 

B) VALUTAZIONE COMPETENZE ED ESPERIENZA PROFESSIONALE  Max punti 20 
Esperienza lavorativa maturata presso strutture 
pubbliche aventi finalità assimilazioni alle attività previste 
dalla prestazione richiesta nell’area dei funzionari e con 
profilo tecnico   
Saranno attribuiti 4 Punti per ogni anno di   esperienza 
attinente,   

 
Esperienza lavorativa maturata presso strutture private 
aventi finalità assimilazioni alle attività previste dalla 
prestazione richiesta nell’area dei funzionari e con profilo 
tecnico   
Saranno attribuiti 2 punti per ogni anno di lavoro di 
esperienza attinente. 

 Fino a 20 punti   

 
TOTALE PUNTEGGIO B 

 

 
TOTALE PUNTEGGIO (A+B)  
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Di seguito si comunica l’elenco AMMESSI /NON AMMESSI  
 

  

CODICE CANDIDATURA 
(portale INPA) 

 

AMMESSO/A 

/NON AMMESSO/A 

Valutazione 
curriculum 

/30,00 

1 36VD2WHY4A AMMESSO/A 30,00 

2 8EFF5MR6QG AMMESSO/A 30,00 

3 QW8KNZPM9D AMMESSO/A 30,00 

4 GTUD39VMPT NON AMMESSO/A -  
MANCANZA ESPERIENZA 

LAVORATIVA DI ALMENO 36 MESI 

n.v. 

 

Salvo diversa comunicazione, i/le candidati/e sono convocati/e nella giornata di 

 nella giornata del 30/05/2024 alle ore 10,00 
 

PER SOSTENERE IL COLLOQUIO 
 

presso  la residenza Municipale del Comune di Ostellato SALA CONSILIARE 
Piazza Repubblica n. 1  - 44020 Ostellato (FE) 

  
La mancata presentazione, anche per causa di forza maggiore o caso fortuito, verrà 
considerata quale espressa rinuncia al concorso.  
 
I candidati per sostenere la prova dovranno essere muniti di un documento di identità in corso 
di validità. 
 
La presente pubblicazione sostituisce a tutti gli effetti di legge qualsiasi altra comunicazione 
agli interessati.                                                 
 

Portomaggiore  15/05/2024 

   

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE 
Dott.ssa Rita Crivellari  

F.to digitalmente 
  

 

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.P.R. n.445/2000 e dell’art. 21 del D.Lgs. n. 82/2005 e norme 
collegate. Tale documento informatico è memorizzato digitalmente su banca dati dell’Unione dei Comuni Valli e 
Delizie (FE). 


