COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALLI - anno 2017

‘Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale” corrisposte al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
PROGRESSIONE RECUPERI
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. MEE,\SAEFI'(Z?L) STIPENDIO R.LA. ggET?’ILIIA:iEICEE TI:AEE?\:(S:E?_IA'\/,lA AR;?RESEQJIIE,\‘AT’\:NI DE@\S/E\E;EDA TOTALE
RETRIBUTIVE RITARDI, ECC.
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) MO0D AO15 A03L A0 A035 A045 AO70

SEGRETARIO A 0D0102
SEGRETARIO B 0D0103 12,00 39.979 5.265 45.244
SEGRETARIO C 0D0485
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRETTORE GENERALE 0D0097
DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 c.2 TUEL 0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 c.2 TUEL 0D0095
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164
DIRIGENTE A TEMPO DET.TO ART.110 C.1 TUEL| 0DO0165
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. art.110 c.1 TUEL 0DO0I95
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0D6A00 24,00 56.686 264 6.565] 63.515
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 0D6000
POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486
POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487
POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488
POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 058000
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 12,00] 24.338 675| 2.730 27.743
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 24,00 44.408" 250 4.149 48.807
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000 "
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 24,00 43.803" 847 3.748 48.398
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 24,00 42.240" 3.546 45.786
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 12,00 20.473| 1.719 22.192
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 24,00 39.836 431 3.380 43.647
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 056000 5,58 9.072 761 9.833
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 0B7000
POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490
POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491
POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 12,00 18.809| 1.584 20.393
POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 24,00 37.618 184 3.174 40.976
POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494
POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 12,00] 18.230, 1.260) 1.636] 21.126
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 23,46 33.716 40 2.856 36.612
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO Al 053000
CONTRATTISTI (a) 000061
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096

TOTALE 233,04] 429.208][ 3.957 41.113]f 474272

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)

(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e

"glossario”

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")

(**) il numero delle mensilita va espresso con 2 cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto *)
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Tabella 13 - oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA

ND. D1 TNDENNITA" COMPENSO 2oGITO. COMPETENZE ALTRE SPESE
i | oo | ssoune |z etz pannsof aseonono | A, [reemaal coweis feestiion| oo | cowrere ncomoren) ot | owomwn | remiie | s | seeesone ool
CONTRATTUA | VIGILANZA ] SCOLASTICO | oog710nE || misuLTaTo || COMPARTO || PERSONAM | op b ias. || Borazione EDISAGI COMUNALE | o cponsaB A TECNICHE CONV- AvvocAT! CCATOPRESSO || PRECEDENT! || INDENNITA' 10
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. LB 151/2001 ii:;fiz ‘ND‘SCfVALC L'AMM.NE VARIE
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) 1422 1125 1143 1207 1212 1222 1418 1424 S190 S604 S710 S615 S630 S720 S740 S750 S761 S998 S999 T101

SEGRETARIO A 0D0102
SEGRETARIO B 0D0103 242 10.014] 12.475] 22.731
SEGRETARIO C 0D0485
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRETTORE GENERALE 0D0097
DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 ¢.2 TUEL 0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 c.2 TUEL 0D0095
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164
DIRIGENTE A TEMPO DET.TO ART.110 C.1 TUEL | 0D0165
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. art.110 c.1 TUEL 0D0I95
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0D6A00 425) 21.046 1.246| 358 23.075
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 0D6000
POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486
POSIZ. ECON. D5 PROFILIACCESSO D1 052487
POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488
POSIZ. ECON. D4 PROFILIACCESSO D1 051489
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 058000
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 183] 7.569 623| 8.375]
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 333 4.800 1.237| 1.061] 349 7.780
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 329 1.099 317 200 2.767| 241 4.953
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 317 1.085) 2.023 2.655) 590 6.670]
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 154 533 1.330) 1.009 660) 3.686
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 299 1.095) 329 227| 2.007| 262 4.219]
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 056000 68 256 324
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 0B7000
POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490
POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491
POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 141 461 55 349| 1.270 878 3.154]
POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 282 933 291 1.557| 128 529 3.720]
POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494
POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 137| 455 340| 1.154] 649 2.735]
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 253 883 295 267| 1.613 121 255 3.687|
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO Al 053000
CONTRATTISTI (a) 000061
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096

TOTALE 3.163 43.429 9.906| 708| 1.893) 3.780) 15.093| 12.475| 249 4.413] 95.109

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,netalmeccanico,portierato, ecc.)

(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario”

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: “istruzioni generali e specifiche di comparto")
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TABELLA 14 - Altri oneri che concorrono a formare il costo del lavoro (*) l

DESCRIZIONE Codice Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE LO05 2.110
GESTIONE MENSE L010
EROGAZIONE BUONI PASTO LO11 9.091
FORMAZIONE DEL PERSONALE L020 492
BENESSERE DEL PERSONALE L090
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE L100
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) L105
COPERTURE ASSICURATIVE L107
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA L108
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA L109 5.640
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE L115 7.465
ALTRE SPESE L110 23.862
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO P0O15
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO P016
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO P030 165
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE P035 189
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE P055 155.521
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO P058
IRAP P061 41.268
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) P062
COMPENSI PER PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI P065
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. P0O71
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI P074
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) P098
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) P090 24.753
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) P099 5.489

NOTE: Elenco Istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati (**)

NOTE: Elenco Istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti (***)

P099 - € 11.584.75 - Rimborso dal Comune di Masi Torello per costi Seareteria convenzionata
€ 13.168.42 - Rimborso dal Comune di Voahiera per costi Seareteria Convenzionata

P099 - € 5.488.99 Rimborso da prefettura per lavoro straordinario svolto per il Referendum Costituzionale del 04/12/2016

(*) gliimporti vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")

(**) campo riservato all'inserimento delle informazioni di dettaglio (nome Istituzione ed importo) riguardanti i rimborsi effettuati (P071, P074). Eventuali note

su altre voci di spesa dovranno essere immesse nel campo "note e chiarimenti” della SI_1

(***) campo riservato all'inserimento delle informazioni di dettaglio (nome Istituzione ed importo) riguardanti i rimborsi ricevuti (P090, P098, P099). Eventuali

note su altre voci di spesa dovranno essere immesse nel campo "note e chiarimenti* della SI_1

IRAP
No | w Commerciale



