COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALLI - anno 2013

\Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale" corrisposte al personale in servizio (*) I

VOCI DI SPESA
lificalnosi calorofi Cod NUMERO DI RIA/PROCR. |l rpepicESIMA - [|ARRETRATI ANNO||ARRETRATI ANNI DEIEIS/KIZEF[;A
qualiticalposiz.economicaiprotio od- Il vENSILITA' () || STIPENDIO ECA?\I’;&",A\:ICTQ,D' MENSILTA' CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE, TOTALE
RITARDI, ECC.
Moo AQIS AQ AQ35 A120 A5 AQ70

SEGRETARIO A 0D0102
SEGRETARIO B 0D0103 12,00 39.979) 6.577 1.801 48.357
SEGRETARIO C 0D0485
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRETTORE GENERALE 0D0097
DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 ¢.2 TUEL 0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 c.2 TU[ _0D0095
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO 0D0165
ALTE SPECIALIZZ. IND.O. art.110 c.1 TUEL | 0DOI95
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0D6A00 24,00 56.686) 264 6.560 63.510
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 | 0D6000
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489 36,00 76.133] 1.522 9.117 117 86.655
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 058000
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 12,00|| 24.338|[ 675 2.723 104 27.632
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 24,00|| 44.408)( 250 4.144]( 72| 48.730
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000 24,00|| 42.333 4.417]( 68| 46.682
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 48,00{[ 87.605 2.195 7.533| 71 97.262
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 72,65 127.872 1.061] 10.820|[ 68 139.685
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 32,28 55.162) 4.623|[ 142 59.643
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 24,00|| 39.836 431 3.380] 43.647
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 056000 24,00|| 38.908 3.267|[ 42.175
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 | 0B7A00 24,00 39.757 1.064 3.436 44 44.213
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 | 0B7000
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 12,00 18.809 1.584 20.393
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 24,00 37.618 184 3.174 40.976
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 24,00 34.489 40 2.924 37.453
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO Al 053000
CONTRATTISTI (a) 000061
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) | 000096

TOTALE 416,93 763.933 7.686 74.279 1.801 686 847.013

"glossario”

a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)
b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto” e
*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")

**) il numero delle mensilita va espresso con 2 cifre decimali (cfr. circolare: “istruzioni generali e specifiche di comparto )




COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2013

\Tabella 13 - oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
IND. DI RETRIBUZION || RETRIBUZION ARTAZTA INDENNITA' DIf| compensi [[ACSIUNTIVOALIL ronpo COMPENSI rN-f\TI\I I EQETC-T;\TTIAD-I CPERSONALEE ARRETRATI //TE;TCESSOR\E
Cg;%“_‘éﬁ}\ V\g\:EAz‘ZA gggﬁgﬁéz EDI EDI 'NC%iANF',VA‘Lﬁg' COMMA 5- || STAFF/COLLA |[ ONERI RISCHI co;ﬁi«m SPECIF.  [[PRODUTTIVIT|[PROGETTAZIO|| SEGRETERIA S/NV%RCAAR_A COMANDATO/DISTA ANNI ED STRASIZD‘NA TOTALE
POSIZIONE [ RISULTATO TER, D.LGS. || BORAZIONE || EDISAGI RESPONSAB. A NEEX LEGGE||  CONV.- CCATOPRESSO || PRECEDENTI [ INDENNITA®
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. LE 151/2001 ‘iﬂﬁtﬁf’“i‘ MERLONI [|IND.SCAVALC L'AMM.NE VARIE
1422 1125 1143 1207 1212 1222 1424 S190 S604 S710 S615 S630 S720 S740 S750 S761 S998 S999 T101

SEGRETARIO A 0D0102
SEGRETARIO B 0D0103 242] 22.839 9.152 15.911 17.878| 66.022]
SEGRETARIO C 0D0485
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRETTORE GENERALE 0D0097
DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 ¢.2 TUEL 0D0098
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 c.2 T{| 0D0095
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO 0D0165
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. art.110 ¢.1 TUEL | 0DO0I95
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 | 0D6A00 425] 20.988 5.700 1.242) 416 358 29.129|
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 | 0D6000
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489 571 1.080 31.277 8.651 1.85]] 231 43.661
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 | 058000
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 183 7.569 2.050 623 10.425
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 333" 4.800] 1.455) 1.213 374 8.175
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 | 057000 318 10.406 4.063 1.232) 1.300) 534 836 18.689
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 657 2.194 398 500 1.878 651 6.278
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 959 2.200) 3.314 3.834 4.280 5.718 524 2.486 23.315]
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 414 1.111 1.473 1.833) 1.790) 2.459 3.014 12.094
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 299 1.075) 309 189 1.107| 633 3.612
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 | 056000 292 1.111 1.099 1.758| 1.300) 1.623 658 7.841
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 | 0B7A00 298 928 707] 1.561 111 1.427, 5.032
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1| 0B7000
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 141 472 343] 789 55 677 2.477
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 282 928 249 716 127 1.346) 3.648
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 | 055000
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 | 054000 259 913 242] 721 420 650 3.205
POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000
POSIZIONE ECONOMICA A4 028000
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO Al | 053000
CONTRATTISTI (a) 000061
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) | 000096

TOTALE 5.673| 5.502) 97.879) 31.071 18.557} 9.673| 15.911 9.359]| 17.711 940 17.878| 1.071 12.378] 243.603]

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccan

(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario"
(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")

co,portierato, ecc.)
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‘TAB ELLA 14 - Altri oneri che concorrono a formare il costo del lavoro (*)

DESCRIZIONE Codice Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE L005 4.772
GESTIONE MENSE LO10
EROGAZIONE BUONI PASTO LO011 17.702
FORMAZIONE DEL PERSONALE L020 11.401
BENESSERE DEL PERSONALE L090 1.840
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE L100
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) L105
COPERTURE ASSICURATIVE L107
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA L108
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA L109 8.009
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE L115 63.871
ALTRE SPESE L110 977
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO P015
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO P016
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO P030 4.381
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE P035
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE P055 294.672
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO P058
IRAP P061 95.331
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) P062
COMPENSI PER PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI P065
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. PO71
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI P074
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) P098
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) P090 74.861
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) P099 18.084

NOTE: Elenco Istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati (**)

NOTE: Elenco Istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti (***)

P090 COMUNE DI MESOLA €. 74.861 - P099 ISTAT €. 4.465 - P099 INAIL 1.672 - P099 UFFICIO TERRITORIALE DEL GOVERNO €. 11.947

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: “istruzioni generali e specifiche di comparto")
(**) campo riservato all'inserimento delle informazioni di dettaglio (nome Istituzione ed importo) riguardanti i rimborsi effettuati (P071, P074). Eventuali note su

altre voci di spesa dovranno essere immesse nel campo "note e chiarimenti” della SI_1

(***) campo riservato all'inserimento delle informazioni di dettaglio (nome Istituzione ed importo) riguardanti i rimborsi ricevuti (P090, P098, P099). Eventuali

note su altre voci di spesa dovranno essere immesse nel campo “note e chiarimenti” della SI_1

No |w
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