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AVVISO PUBBLICO 
 

 
PROCEDURA DI CONSULTAZIONE PER L’APPROVAZIONE DEL CODICE DI 

COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI 
DA APPLICARSI PRESSO L’UNIONE DEI COMUNI VALLI E DELIZIE ED I COMUNI DI 

ARGENTA, OSTELLATO E PORTOMAGGIORE 
 

Ai sensi dell'art. 54 del D.Lgs. 165/2001, come modificato dalla L. 190/2012 (Disposizioni per 
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica 
amministrazione), ogni Pubblica Amministrazione procede ad approvare un proprio codice di 
comportamento che integri e specifichi il codice di comportamento generale approvato con 
D.P.R. 62/2013. 
 
I Comuni di Argenta, Ostellato e Portomaggiore a decorrere dall’01/10/2013 hanno conferito 
all’Unione dei Comuni Valli e Delizie le funzioni relative alla gestione delle risorse umane, come 
da convenzione sottoscritta in data 01/10/2013 reg. n. 6. 
 
I tre Comuni e l’Unione stessa intendono aggiornare il vigenti Codici di Comportamento in base 
al nuovo Piano Nazionale Anticorruzione 2023 cogliendo l’occasione per accorpare i diversi 
codici in un unico documento condiviso. 
 
Il procedimento di approvazione che del nuovo Codice di Comportamento Unico da applicarsi 
presso l’Unione dei Comuni Valli e Delizie ed i Comuni di Argenta, Ostellato e Portomaggiore 
prevede una fase di "consultazione aperta", al fine di consentire la presentazione di proposte di 
modifica e/o integrazioni alla bozza predisposta dagli enti. 

 
Il Responsabile per la prevenzione della corruzione e della trasparenza dell'Unione dei comuni 
Valli e Delizie e dei Comuni di Portomaggiore ed Ostellato, d.ssa Rita Crivellari. 
 
Il Responsabile per la prevenzione della corruzione e della trasparenza del Comune di Argenta, 
d.ssa Valeria Villa. 
 

INFORMANO 
 

che sui siti Istituzionali degli Enti sulla home page come news e alla voce "Amministrazione 
Trasparente" - "Disposizioni Generali" – “Atti Generali"  
www.unionevalliedelizie.fe.it 
www.comune.argenta.fe.it 
www.comune.portomaggiore.fe.it 
www.comune.ostellato.fe.it 
 
è pubblicata la bozza del nuovo Codice di comportamento dei dipendenti comunali da applicarsi 
presso l’Unione dei Comuni Valli e Delizie ed i Comuni di Argenta, Ostellato e Portomaggiore 
 

AVVISA 
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Che chiunque abbia interesse può presentare osservazioni e/o proposte di integrazioni al 
Codice predetto entro e non oltre il 06 aprile 2023 utilizzando esclusivamente il modello 
allegato tramite e.mail all’indirizzo protocollo@pec.unionevalliedelizie.fe.it oppure a mano 
presso l’ufficio protocollo dell’Unione coincidenti con l’ufficio protocollo dei Comuni di Argenta, 
Ostellato e Portomaggiore. 

 
F.to digitalmente 

Il Segretario Generale Responsabile 
della Prevenzione della Corruzione 

dell'Unione Valli e Delizie e dei Comuni di 
Portomaggiore ed Ostellato 

D.ssa Rita Crivellari  
 

F.to digitalmente 
Il Segretario Generale Responsabile 
della Prevenzione della Corruzione 

del Comune di Argenta 
D.ssa Valeria Villa 

 

 
 
 
 
 
 
Documento firmato digitalmente ai sensi del D.P.R. n.445/2000 e dell’art. 21 del D.Lgs. n. 82/2005 e norme collegate. 
Tale documento informatico è memorizzato digitalmente su banca dati dell’Unione dei Comuni Valli e Delizie (FE). 
 
 

 

 

Unione dei Comuni Valli e Delizie - Piazza Umberto I, n. 5 - 44015 Portomaggiore 
Provincia Ferrara - Regione Emilia Romagna - Italy 

Codice fiscale: 93084390389 P.E.C.: protocollo@pec.unionevalliedelizie.fe.it 


