RILEVAZIONE TRIMESTRALE SULLE PERCENTUALI DI ASSENZA E PRESENZA DEI
DIPENDENTI DELLE AREE - RILEVAZIONE ASSENZE DEL QUARTO TRIMESTRE 2022

COMUNE DI OSTELLATO
% ASSENZA %PRESENZA
AREA
AREA PRIMA SERVIZI FINANZIARI 18,82 81,18
AREA SECONDA SERVIZI STRUMENTALI SPORT — COMUNICAZIONE 15,59 84,41
AREA TERZA SERVIZI ISTITUZIONALI SERVIZI ALLA PERSONA 16,43 83,57
AREA QUARTA USO ASSETTO DEL TERRITORIO 19,89 80,11
SERVIZI DEMOGRAFICI ASSOCIATI (tra i Comuni di Portomaggiore ed
Ostellato) 15,05 84,95

TOTALI

Come precisato dalla circolare n. 3/2009 della Funzione Pubblica, nel computo delle assenze sono calcolati in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza lavorativa del personale, a

qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio etc...). Le assenze riferite al personale comandato in Unione dei Comuni Valli e Delizie sono state rilevate nel

Settore di provenienza dei rispettivi enti.




